Curso de Especializacdo em Gestdo Estratégica do Capital Humano

Publico Alvo: O curso de Pés-Graduagao Lato Sensu em Gestao Estratégica do Capital Humano destina-se a gestores,
tanto da drea de RH como das demais, dos setores publicos e privados, bem como a profissionais que estejam sendo
preparados para assumir fungdes estratégicas e que envolvam trabalho em equipe. E direcionado aos profissionais
interessados nas questGes estratégicas relativas a gestdo do capital humano.

Objetivos: Contribuir na capacitacdo técnica e aprofundada na Gestdo de Pessoas e Estratégias Empresariais,
proporcionando competéncias gerenciais que viabilizem sua atuagao eficaz nas questdes ligadas a pessoas e a sua
gestdo nos resultados das organizagdes.

Carga Horaria: 360h

Vagas: 40

Periodo: Outubro de 2010 a outubro de 2011 + 4 meses para apresentacdo da monografia.

Horario: Segunda a sexta, das 19h as 22h (semanas alternadas).

Disciplinas:

Organizagdes e Modelos de Gestao

Etica, Governanca e Sustentabilidade

Metodologia do Trabalho Cientifico

Didatica do Ensino Superior

Decisdo e Planejamento Estratégico

Lideranga, Gestdo de Pessoas e Equipes
Comunicagdo Empresarial

Gestdo do Conhecimento e Inteligéncia Competitiva
Gestdo da Educacdo Corporativa

Atracdo e Selecdo de Pessoas

Mudanga, Cultura e Clima Organizacional
Estratégias de Remuneracgdo, Carreira e Desempenho
Gestdo da Qualidade de Vida no Trabalho

Jogos de Negdcio

Investimento: taxa de inscri¢do RS 40,00(quarenta reais) + 16 parcelas de R$360,00(trezentos e sessenta reais).



